Ricerca
PON | e Competitivita
2007-2013

VALORIZZARE LA PRESENZA
FEMMINILE NELLA RICERCA
E NELL'INNOVAZIONE

Tra ricerca e imprenditorialita, una
esperienza sul campo

Dr Isabella Di Silvestro, Dr Corrada Geraci



]

nsight Report

WORLD
ECONOMIC
FORUM

The Global Gender
Gap Report
2011

Ricardo Hausmann, Ha
Laura D. Tyson, Universi
Saadia Zahidi, World E

[taly

Gander Gap Index 2011

Key ladicators

Totzl populstion |milions)
Pogulstion growth |%|
EDP (U3 billions)

EDF (PPF| par capita

— oty L
P P
0L - vk

100 - gty

Gander Gap Subindaxes

Ecanomic Particigation ssd Opporbenity
Labswr fzrvo parScipstion_

‘Wage squality for similar work (surve
Estmated sarmad incoma [FPF LSS
|ogslstnrs, sonior officals, snd mansgers

Profossicnal snd technical workors .

Educeticasl Attminmem.___________
Literacy ratg........
Enroiment in primany sducason..

B e

Enroiment in secondary education......._.]
Enrdiment in sertiony education .o

| e

Health ssd Survival
Soxratio a1 Birth [fa imale]...

Hzalthy lifa expoctancy oo e

Political Empawemen.

‘Women in padizment..

‘Women in ministeral postions ...
Yiers with famale bead of stets (last 50|

-

“VALORIZZARE LA PRESENZA FEMMINILE
NELLA RICERCA E NELL'INNOVAZIONE”
Catania 7 marzo 2012



http://www.ponrec.it/comunicazione/eventi/donne-ricerca.aspx

@ pros one

OPEN a ACCESS Freely available online

Is Primatology an Equal-Opportunity Discipline?

Elsa Addessi'*?, Marta Borgi®, Elisabetta Palagi'**”

1 Unita di Primatologia Cognitiva, Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione, Consiglio Nazionale delle Ricerche, Rome, Italy, 2 Centro Interdipartimentale Museo di
Storia Naturale e del Territorio, Universitd di Pisa, Calci, Pisa, Italy, 3 Dipartimento di Biologia Cellulare e Neuroscienze, Istituto Superiore di Sanita, Rome, Italy

“VALORIZZARE LA PRESENZA FEMMINILE
;2?: NELLA RICERCA E NELL'INNOVAZIONE”
Catania 7 marzo 2012


http://www.ponrec.it/comunicazione/eventi/donne-ricerca.aspx

M%W@ o dotts %a%m Agroindustry Advanced CNR

Technologies 5.p.A. Istituto di Chimica

Biomolecolare

Unione Europea

“Prodotti a base di succhi di agrumi

con particolare riferimento al succo
di arancia pigmentata.

Stabilizzazione dei processi di
ossidazione mediante sistemi naturali”

Programma Operativo Nazionale per le Regioni dell'Obiettivo 1 -
Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione 2000 -

2006.
Asse IIT - Misura ITII. 1 "Miglioramento delle risorse umane nel
settore della Ricerca e dello Sviluppo Tecnologico”

Responsabili di progetto:
Dott.ssa Isabella Di Silvestro
Dott.ssa Corrada Geraci
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Riconosciment

Scelti sulla base delle

“PRODOTTI A BASE DI SUCCHI DI AGRUMI CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO AL SUCCO DI ARANCIA PIGMENTATA. STABILIZZAZIONE

DEI PROCESSI DI OSSIDAZIONE MEDIANTE SISTEMI NATURALI” > Valutatazioni
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La ricerca che “reinventa”
gli agrumi
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I BENEFICI NATURALI

Dall'agrumeto arriva direttamente al consumatore
un cocktail di molecole attive che possono
prevenire e curare gravi patologie
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La trasformazione e lo stoccaggio di prodotti a
base di agrumi COMPORTANO:

P Q | DEGRADAZIONI CHIMICHE (OSSIDAZIONE)
v/ DEGRADAZIONI ENZIMATICHE

‘/DEGRADAZIONI MICROBIOLOGICHE
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La trasformazione e lo stoccaggio di
prodotti a base di agrumi QUINDI
PEGGIORANO le proprieta’
organolettiche nutrizionali e
farmacologiche dei succhi di agrumi

Come risolvere il problema ?
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La ricerca
“reinventa gli agrumi”
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IMPIANTO PILOTA
utilizzato per l'ottenimento ‘r I

di formulati a base di succhi di agrume

LAVAGGIO
in vasca acciaio inox
dotata di compressore

SPREMITURA

coh macchina
Oranfresh ORMb5

RACCOLTA
del succo

(T PRE-RISCALDAMENTO

pastorizzatore a fasci
tubieri in acciaio inox

PASTORIZZAZIONE MISCELAZIONE e
in autoclave a vapore ADDITIVAZIONE
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COMPONENTTI

-sciroppo di sorbitolo

- sale
-senza polveri (alcol e
addensanti)

Stoccaggio Miscelazione ingredienti
Materie Prime (BASE NEUTRA)
SCIROPPO NEUTRO
I -Acqua 1
-zucchero 65 °Brix
-glucosio Serbatoio di
stoccaggio
Reall.2202|one d.l Pastorizzazione
nuovi preparafi -
° ° ° ° o ase rtrurta:
liquidi industriali Liofilizzato | !
per granite °

Concentrato Prodotto

finito
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Il progetto ha comportato

La valorizzazione delle produzioni tipiche =
mediterranee appartenenti al comparto
agrumicolo oggi fortemente mortificato ma di
grande importanza nella regione Sicilia.

“Un mondo affamato € un mondo

ingiusto ed instabile”
Prof. Mario Monti
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Il significato di RESPONSABILI di progetto

Garanti della riuscita del
progetto nel rispetto delle
procedure e delle regole;
applicando criteri di pari
opportunita tra futti i
componenti della squadra

nell’ottica del
SERVIZIO
E NON del POTERE

ASCOLTANDO, ELABORANDO E VALORIZZANDO LE IDEE
ED IL LAVORO DI SQUADRA
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PUNTI DI FORZA DEL PROGETTO:

> formazione del team di ricerca

» formazione di nuove figure professionali

tr24y p;iii.-,m,



http://www.ponrec.it/comunicazione/eventi/donne-ricerca.aspx

LAPPROCCIO ORGANIZZATIVO
REQUISITI DEL TEAM

COMPLICITA
‘ ARMONIA
_ ED ALLEANZA _
TENACIA ‘ COLLABORAZIONE
E E NON STERILE
\, PAZIENZA — \, COMPETIZIONE
OPERATIVITA
SCAMBIO DI
[ ESPERIENZA — CONSAPEVOLEZZA
TRA DIVERSE h ‘ DEI
COMPETENZE . LIMITI
INTERVENTI ‘
FINALIZZATI
ALLA REALIZZAZIONE
\_ DI UN CLIMA SERENO
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Risultati dell’approccio organizzativo

INDUSTRIALE CON
|FIDUCIA VERSO IL MONDO
DELLA RICERCA

VALORIZZAZIONE
DELLE TENDENZE
E COMPETENZE
INDIVIDUALI

APERTURA DEL MONDO

;\\
~.

( SENSO DI
APPARTENENZA

RISPETTO DELLE
SCADENZE
',‘ LAVORATIVE

SUPERAMENTO
DEI MOMENTI
CRITICI

APERTURA VERSO

By [ NUOVI ORIZZONTI
£ . \ DI RICERCA

OBIETTIVITA
( NELLA VALUTAZIONE
DEI RISULTATI
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OPPORTUNITA della RESPONSABILITA

« Rompere le gerarchie tradizionali del potere fine a
Se stesso

« Valorizzazione della presenza maschile come
stimolo collaborativo e a volte competitivo

« Valorizzazione delle caratteristiche femminili:
sensibilitd, intuito, motivazione e approccio al
lavoro.

» Realizzare un clima sereno, non per buonismo ma
per raggiungere i risultati con un team motivato

ed efficiente —

A

S >} = “VALORIZZARE LA PRESENZA FEMMINILE
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Il team

“allav luce del mio-percorso-
so- solo- adesso- che
Uesperienga passato mi &
AssAL bregiosa’
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Altre ingredientt del successo-..

> Apertuwrar mentale dei vertict aziendali
» Comprensione dei colleghis
» Collaborazione dei famiiowi
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“....le dovwmne now sono- inv grado- di raggiungere le
posizioni di maggiore resporusabilitov inv quanto- meno-
disposte degli uomini v combattere per lov propriov
carriera, anche per now dover adottare
comportamenti aggressivi propri di alcuni colleghis

Da: Donne e scienza: si puo abbattere il soffitto di cristallo?
di Simona Palermo, Elisabetta Giuffra, Valeria Arzenton, Massimiano Bucchi.



Dovwuar e todlento-

Sevusibilito,, intuito,
motivazioni e approccio- al
lavoro- rendono-la dovwnav
un tadento- insostituibile:
un talento- comunque now
alternativo-a quello-
dell uomo-
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Se il nostro- modo- di operare & stato- vincente

Allovau...
lv scarsav presenga femuminile i ruoli do
responsabilitor nelle universitay, negli entv do
ricercaw e nelle imprese, impoverisce il paese
privandolo-di unav risovsa decisivaper tb suo-
rilancio-



Riteniamo- che nel mondo- dela ricercaw una wmaggiove
presevvzav delle dovwne i ruole div resporsabilitov e nelle

Istitugioni potreblbe essere delerminante per operave.....realiv
cambiamentit AL rottow
Ci chiediamo.se ....... Schettino fosse stato una donna....
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Nessun vento e favorevole per chi
non sa dove andare, ma per noi che
sappiamo, anche la brezza sara
preziosa (Rainer Maria Rilke)



